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SEGRETARIATO GENERALE
DIPARTIMENTO PER IL PERSONALE

NOMINA MEMBRO AGGIUNTO DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE RELATIVA AL
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAM], PER IL RECLUTAMENTO DI N. 32 UNITA DI
PERSONALE NON DIRIGENZIALE, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI CUI N. 30 DA
INQUADRARE NEI RUOLI DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI MELLA
CATEGORIA A, POSIZIONE ECONOMICA F3, CON PROFILO PROFESSIONALE DI “SPECIALISTA
ESPERTO DI FORMAZIONE, COMUNICAZIONE E SISTEMI DI GESTIONE”, DA DESTINAEE
ALLA SCUOLA NAZIONALE DELL’ AMMINISTRAZIONE (CODICE 30AF3-SNA).

VISTO il decreto del Segretario Generale del 9 dicembre 2025, con il quale ¢ stato bandito il concorso
pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 32 unita di personale non dirigenziale, a tempo pienc e
indeterminato, di cui n. 30 da inquadrare nei ruoli della Presidenza del Consiglio dei ministri nella cacegoria
A, posizione economica F3, con profilo professionale di “specialista esperto di formazione, comunizazioie
e sistemi di gestione” (codice 30AF3-SNA), da destinare alla Scuola Nazionale dell’ Amministraziore e 1 2
unitd da inquadrare nei ruoli della Presidenza del Consiglio dei ministri nella categoria A, pcsizioae
economica F1, con profilo professionale di “specialista di segreterie direzionali” con competenze in "atetia
di traduzione di testi in e da lingua inglese e servizio di interpretariato (codice 2AF1-PCM);

VISTO, in particolare, I’articolo 4 del citato decreto del Segretario Generale di indizione del concorsa, il
quale prevede che, con successivo provvedimento del Segretario Generale della Presidenza del Consizlio dei
ministri, verra nominata una commissione esaminatrice per ciascuno dei codici di concorso, sulla tase Jei
criteri previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, competente per
I’espletamento di tutte le fasi del concorso, compresa la formazione della graduatoria finale di merits e che
per il profilo professionale di “specialista esperto di formazione, comunicazione e sistemi di gestioae”
(codice 30AF3-SNA) alla Commissione esaminatrice possono essere aggregati membri aggiunti per la
valutazione della conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche e digitali, ~onché
specialisti in psicologia e risorse umane;

VISTA la pubblicazione del predetto bando di concorso, in data 19 dicembre 2025, sul Portale «inPA» e sal
sito istituzionale della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il decreto del Segretario Generale 11 marzo 2026 di nomina della Commissione esaminatrize de la
suddetta procedura per il profilo professionale di “specialista esperto di formazione, comunicazione e sistzmi
di gestione” (codice 30AF3-SNA);

RITENUTA la necessita di nominare per il suddetto profilo un membro aggiunto della Commissione, esperto
di lingua inglese, ai sensi dell’art. 4 comma 2 del bando;
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DECRETA

Art. 1

E’ nominato membro aggiunto della Commissione esaminatrice per il profilo professionale di “sJecielista
esperto di formazione, comunicazione e sistemi di gestione” (codice 30AF3-SNA), di cui al concorso pubblico
per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 32 unita di personale non dirigenziale, bandito con d=creto del
Segretario Generale del 9 dicembre 2025 citato in premessa:

il Prof. Michael S. Boyd, per I’accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Al membro aggiunto della Commissione saranno attribuiti i compensi previsti dal decreto del Pres Jente cel
Consiglio dei ministri 24 aprile 2020.
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